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LA DIRIGENTE FIRMATARIA

Visti:

 la L.R. 24 maggio 2004 n. 11 "Sviluppo regionale della
società dell'Informazione” e ss.mm.ii.;

 il  Decreto  del  Presidente  della  Giunta  Regionale  n.
293/2004 di attivazione dell'Agenzia regionale per lo
sviluppo dei mercati telematici – Intercent-ER;

Viste le seguenti deliberazioni della Giunta Regionale:

 n. 2163/2004 “Approvazione di norme organizzative rela-
tive all’avvio dell’Agenzia regionale per lo sviluppo
dei mercati telematici, ex L.R. n. 11/2004” e ss.mm.ii.;

 n. 1187 del 16/07/2025 con la quale è stato conferito
alla  d.ssa  Sabrina  Amerio  l’incarico  di  Direttore
dell’Agenzia Intercent-ER;

 n. 100 del 30/01/2026 “XII Legislatura. Riorganizzazione
dell'Ente in vigore dal 1° marzo 2026. Seconda fase”
così come rettificata dalla deliberazione n. 171 del
09/02/2026, con la quale è stata approvata la nuova ma-
crostruttura  regionale,  con  le  relative  declaratorie
delle Direzioni Generali, delle Agenzie e dei Settori;

 n. 278 del 27/02/2026 “Disciplina organica in materia di
organizzazione dell'Ente e gestione del personale”. Ag-
giornamenti in vigore dal 1° marzo 2026;

Viste inoltre le seguenti determinazioni del Direttore di
Intercent-ER:

 n. 265/2016 recante “Modifiche al Regolamento di Orga-
nizzazione di Intercent-ER”, approvata dalla Giunta Re-
gionale con deliberazione n. 1825/2016 e n. 410/2017 re-
cante “Recepimento degli artt. 5, 7 e 12 della delibera
di Giunta Regionale n. 468/2017 e modifica del regola-
mento di organizzazione di Intercent-ER”, approvata con
deliberazione n. 29/2018;

 n. 83 del 05/02/2026 “Modifica e approvazione dei micro
assetti nell’ambito dell’Agenzia Intercent-ER”;

Testo dell'atto
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 n. 149/2026 “Conferimento degli incarichi dirigenziali
nell'ambito dell'agenzia Intercent-ER con decorrenza dal
1° marzo 2026”;

 n.  356  del  20/05/2025  “Il  sistema  dei  controlli
nell'ambito dell'agenzia Intercent-ER”;

Richiamati:

 il D.lgs. n. 30 giugno 2003, n.196 “Codice in materia di
protezione dei dati personali” e ss.mm.ii.; 

 il D.Lgs. n.50/2016 “Codice dei Contratti pubblici” e
ss.mm.ii.;

 l’art.226, comma 2 del D.Lgs.n.36/2023 in base al quale
per avvisi o bandi già pubblicati prima del 1° luglio
2023  si  continuano  ad  applicare  le  disposizioni  del
D.lgs. n.50/2016;

 la  legge  n.  190/2012  recante  “Disposizioni  per  la
prevenzione  e  la  repressione  della  corruzione  e
dell’illegalità della pubblica amministrazione”;

 il D.lgs n. 33/2013 avente ad oggetto “Riordino della
disciplina  riguardante  gli  obblighi  di  pubblicità,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

 la  deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.  101/2026
“Piano  integrato delle  attività e  dell’organizzazione
2026-2028. Approvazione” e ss.mm.ii; 

Vista la Convenzione per l’acquisizione di una piattaforma
per  la  gestione  del  sistema  informativo  dei  servizi
trasfusionali  delle  Aziende  della  Regione  Emilia-Romagna
(RSPIC.2021.276),  stipulata  dall’Agenzia  Intercent-ER  il
22/06/2021 con il RTI tra ENGINEERING INGEGNERIA INFORMATICA
S.p.A. (mandataria) e GPI S.p.A. (mandante), rinnovata con
D.D. n. 258 del 07/04/2023 fino al 31/12/2023 e con D.D. n.
79 del 31/01/2024 per un ulteriore anno fino al 31/12/2024;

Visti gli ordinativi dell’AUSL Bologna ancora in corso di
esecuzione:
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 PI216424-21  per  euro  2.800.000,00  con  scadenza
25/06/2026;

 PI520090-24  per  euro  1.399.895,00  con  scadenza
23/12/2029;

Vista la  determinazione  n.  75  del  03/02/2026  del
Responsabile  dell’Area  Innovazione  tecnologica  e
trasformazione digitale. Spesa ICT e farmaceutica in cui, tra
l’altro,  si  prende  atto  della  riorganizzazione  societaria
promossa  da  ENGINEERING  INGEGNERIA  INFORMATICA  S.p.A.  (in
seguito anche solo ENGINEERING), che ha trasferito, mediante
cessione  del  ramo  d’azienda,  la  propria  Business  Unit
Healthcare in favore di ALFAHEALTH S.p.A., con sede legale in
Roma,  C.F.  e  P.IVA  18250981000  (in  seguito  anche  solo
ALFAHEALTH),  società  di  nuova  costituzione,  interamente
controllata da ENGINEERING e dedicata ai servizi informatici
in ambito sanitario;

Dato atto che in base alla riorganizzazione sopra citata:

 è stato trasferito con atto notarile del 06/11/2025 in
ALFAHEALTH  tutto  il  complesso  organizzato  di  beni,
risorse,  asset,  know-how,  capacità  tecniche  e
professionali,  economiche  e  finanziarie,  nonché  i
diritti  di proprietà  intellettuale, anche  registrati,
relativi a piattaforme e moduli afferenti alla Business
Unit Healthcare di ENGINEERING, strumentali e funzionali
alla  corretta esecuzione  delle prestazioni  Healthcare
dedotte nei contratti ceduti, in modo da salvaguardare
l’identità sostanziale del contraente originario;

 pertanto,  l’atto  di  conferimento  dispone  il  subentro
senza soluzione di continuità di ALFAHEALTH in tutti i
diritti e gli obblighi della società cedente, nonché nei
requisiti  tecnici,  economici  e  finanziari  da
quest’ultima posseduti in relazione alla Business Unit
Healthcare, e la prosecuzione di tutte le Convenzioni e
dei relativi contratti esecutivi afferenti;

 infine,  è  stato  avviato  il  processo  per  intestare
formalmente ad ALFAHEALTH la certificazione di qualità
UNI EN ISO 9001, in quanto, secondo quanto dichiarato
dalle società interessate, “il trasferimento di tutti
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gli elementi aziendali dalle cedenti alla cessionaria
comporta che il sostrato sostanziale che ha consentito
alle  cedenti  di  ottenere  le  certificazioni  è  stato
integralmente  trasferito  alla  cessionaria,  così  che
quest’ultima, senza soluzione di continuità, è divenuta
titolare  degli  elementi  che  giustificano  la
certificazione medesima”;

Dato  atto,  inoltre,  che  tale  riorganizzazione,  la  cui
efficacia era inizialmente prevista per il 1° marzo 2026, è,
invece, divenuta tale dal 1° maggio 2026, come si evince dai
seguenti documenti:

 atto  notarile  del  25/02/2026  di  modifica  della
decorrenza  del  conferimento  del  ramo  d’azienda  (ns.
prot. n.0025646 del 28/05/2026);

 dichiarazione  dell’08/06/2026  di  ALFAHEALTH  S.p.A.,
controfirmata  da  ENGINEERING  INGEGNERIA  INFORMATICA
S.p.A. (ns. prot. n. 0027180 del 09/06/2026), in cui si
conferma che:

 la società Engineering Ingegneria Informatica S.p.A.
ha  avviato  un  processo  di  riorganizzazione
infragruppo,  volto  a  implementare  un  più  ampio
progetto  di  integrazione  e  armonizzazione  delle
attività  svolte  dalle  società  direttamente  e
indirettamente controllate da Engineering stessa;

 in  tale  contesto,  in  data  1°  maggio  2026  si  è
perfezionato ed è divenuto efficace il trasferimento,
mediante  conferimento,  della  “Business  Unit
Healthcare” da parte di Engineering in favore della
scrivente Alfahealth S.p.A.;

 a far data dal 1° maggio 2026, la società Alfahealth
S.p.A. ha assunto operativamente, senza soluzione di
continuità,  l’esecuzione  delle  prestazioni  oggetto
delle Convenzioni in oggetto, impiegando personale,
mezzi e organizzazione propri;

 i requisiti richiesti ai fini della partecipazione e
dell’esecuzione  risultano  posseduti  dalla  società
Alfahealth S.p.A. sin dalla data del 1° maggio 2026;
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Considerato che  all’art.7,  comma  4  della  succitata
Convenzione è stabilito che: “La Convenzione resta comunque
valida, efficace e vincolante per la regolamentazione dei
contratti attuativi della medesima e per tutto il tempo di
vigenza e durata dei medesimi, anche successivamente alla sua
conclusione”;

Acquisiti agli atti i seguenti ulteriori documenti:

 dichiarazione, sottoscritta da entrambe le società, di
subentro di ALFAHEALTH S.p.A. ad ENGINEERING INGEGNERIA
INFORMATICA S.p.A. (mandataria) nel RTI affidatario con
GPI S.P.A. (mandante), ai sensi dell’art. 48 del D.Lgs.
50/2016, ratione temporis applicabile ai sensi dell’art.
226, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, per l’esecuzione della
Convenzione  in  oggetto  e  dei  relativi  Ordinativi  di
fornitura (ns. prot. n. 0027180 del 09/06/2026);

 voltura della garanzia fideiussoria definitiva, allegato
n. 2 alla polizza n. 2322474 di COFACE, ora intestata al
RTI  ALFAHEALTH  S.p.A.  (mandataria)  -  GPI  S.p.A.
(mandante) (ns. prot. n. 0028319 del 17/06/2026);

Ritenuto che  il  predetto  subentro,  alla  luce  della
documentazione acquisita, non comporti modifiche sostanziali
alla  Convenzione  sopra  citata  né  risulti  finalizzato  a
eludere  l’applicazione  della  disciplina  in  materia  di
contratti pubblici;

Dato atto che:

 i  controlli  sul  socio  unico  ENGINEERING  INGEGNERIA
INFORMATICA  S.p.A.  e  su  ALFAHEALTH  S.p.A.,  con
riferimento ai requisiti di cui agli artt. 80 e 83 del
D.Lgs.  n.  50/2016,  hanno  dato  esito  positivo,  fermo
restando  quanto  sopra  evidenziato  relativamente  alla
certificazione di qualità UNI EN ISO 9001;

 è stata effettuata la consultazione della Banca Dati
Nazionale  Unica  della  documentazione  antimafia  ed  è
stata  richiesta  l’acquisizione  delle  informazioni
antimafia, ai sensi dell’art. 84 del D.Lgs. n. 159/2011
e  s.m.i.,  rispettivamente  per  ENGINEERING,  con
prot.PR_RMUTG_Ingresso_0457957_20251104,  e  per

pagina 6 di 8



ALFAHEALTH,  con  prot.
PR_RMUTG_Ingresso_0506194_20251205;

 è stata acquisita l’informazione antimafia liberatoria
per  ENGINEERING  in  data  02/03/2026,  mentre,  per
ALFAHEALTH,  il  presente  atto  è  adottato  nelle  more
dell’acquisizione della relativa informazione antimafia,
ai sensi dell’art. 92, comma 3, del medesimo decreto;

Ritenuto, pertanto, alla luce di quanto sopra riportato,
di prendere atto del subentro di ALFAHEALTH S.P.A. nel RTI
affidatario  della  Convenzione  per  l’acquisizione  di  una
piattaforma  per  la  gestione  del  sistema  informativo  dei
servizi  trasfusionali  delle  Aziende  della  Regione  Emilia-
Romagna (RSPIC.2021.276);

Dato  atto  che  il  responsabile  del  procedimento  ha
dichiarato di non trovarsi in situazione di conflitto, anche
potenziale, di interessi;

Attestato che la sottoscritta dirigente non si trova in
situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi;

Attestata la regolarità amministrativa del presente atto;

D E T E R M I N A
per le ragioni espresse in premessa e qui integralmente

richiamate

1) di  prendere  atto  del  subentro,  con  decorrenza  dal  1°
maggio  2026,  di  ALFAHEALTH  S.p.A.,  con  sede  legale  in
Roma,  C.F.  e  P.IVA  18250981000,  in  sostituzione  di
ENGINEERING INGEGNERIA INFORMATICA S.p.A. quale mandataria
del  RTI  con  GPI  S.p.A.  (mandante),  affidatario  della
Convenzione per l’acquisizione di una piattaforma per la
gestione del sistema informativo dei servizi trasfusionali
delle  Aziende  della  Regione  Emilia-Romagna
(RSPIC.2021.276), scaduta il 31/12/2024, ferma restando la
perdurante efficacia della Convenzione in relazione ai due
Ordinativi di fornitura ancora in corso di esecuzione,
come identificati in premessa;

2) di dare atto che ALFAHEALTH S.p.A. ha documentato quanto
già  acquisito  agli  atti  in  ordine  al  possesso  dei
requisiti  richiesti  e  che  la  stessa  dovrà  trasmettere
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l’ulteriore documentazione eventualmente necessaria, ivi
compresa quella relativa al rispetto degli obblighi di cui
alla L. n. 68/1999 e, appena disponibile, il certificato
di  qualità  UNI  EN  ISO  9001  formalmente  intestato  ad
ALFAHEALTH S.p.A.;

3) di riservarsi, in caso di esito negativo dei controlli sul
possesso  dei  requisiti  prescritti  per  l’affidamento  e
l’esecuzione  del  contratto,  ivi  compresa  l’eventuale
informazione  antimafia  interdittiva  nei  confronti  di
ALFAHEALTH  S.p.A.,  l’adozione  dei  conseguenti
provvedimenti  previsti  dalla  normativa  vigente  e  dalla
disciplina  contrattuale  applicabile,  compresi,  ove  ne
ricorrano  i  presupposti,  la  risoluzione  del  rapporto
contrattuale  e  l’attivazione  di  ogni  ulteriore  tutela
dell’Amministrazione;

4) di comunicare il presente atto al RTI aggiudicatario della
Convenzione in oggetto tramite la piattaforma SATER e alla
società ALFAHEALTH S.p.A.;

5) di  provvedere  agli  obblighi  di  pubblicazione  ai  sensi
dell’art. 23, comma 1, lett. b), e dell’art. 37 del D.Lgs.
n. 33/2013, nonché alle ulteriori forme di pubblicazione
previste  dal  PIAO  2026,  ai  sensi  dell’art.  7-bis  del
D.lgs. n. 33/2013. 

Alessia Orsi
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