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PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO INTEGRATO DI LAVA-NOLEGGIO A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE PER LE AZIENDE SANITARIE E OSPEDALIERE DI MODENA E PARMA, PER LE AZIENDE SANITARIE DI REGGIO EMILIA, PIACENZA, FERRARA E IMOLA E PER L’OSPEDALE DI SASSUOLO

Consultazione preliminare di mercato 
Questionario di approfondimento









SEZIONE 1: informazioni sull’Operatore Economico.
1) Denominazione dell’Operatore Economico: 
2) Ambito territoriale di attività: 
3) Numero dipendenti: 
4) Fatturato dell’ultimo anno:
5) Numero contratti per servizi integrati di lava – noleggio o servizi analoghi eseguiti nell’ultimo triennio a favore di strutture sanitarie pubbliche e / o private: 

SEZIONE 2: approfondimenti su sostenibilità ambientale e sociale
Criteri premianti relativi alla sostenibilità sociale
Possesso certificazione SA 8000: SI / NO
Possesso certificazione UNI/PdR 125:2022 - parità di genere: SI / NO 
Adozione di strumenti di conciliazione delle esigenze di cura, di vita e di lavoro per i propri dipendenti:
	a) benefit di cura per l'infanzia e anziani/disabili non autosufficienti e loro familiari; 
	SI/NO

	b) integrazione economica a congedi parentali
	SI/NO

	c) assicurazione sanitaria
	SI/NO

	d) adozione di servizi di sicurezza sul lavoro specificamente rivolti alle persone con disabilità 
	SI/NO

	e) telelavoro/smart working 
	SI/NO

	f) part time, aspettativa per motivi personali;
	SI/NO

	g) sportello informativo su non discriminazione/pari opportunità/inclusione persone con disabilità 

	SI/NO

	h) forme di comunicazione esterna e interna o aziendale (intranet) accessibile;
	SI/NO

	i) formazione sui temi delle pari opportunità e non discriminazione e della inclusione delle persone con disabilità 
	SI/NO

	k) identificazione di una figura aziendale per le politiche anti discriminatorie (es disability manager);
	SI/NO

	l) attuazione di accomodamenti ragionevoli finalizzati alla inclusione delle persone sorde (servizi ponte);
	SI/NO

	m) adozione di servizi di sicurezza sul lavoro specificamente rivolti alle persone con disabilità
	SI/NO

	Indicare eventuali altri strumenti adottati all’interno dell’azienda: 

	



Criteri premianti relativi alla sostenibilità ambientale
Nell’ultimo quinquennio sono stati effettuati interventi di efficientamento energetico a seguito dei quali sono stati ottenuti certificati bianchi (titoli di efficienza energetica) o altri eventuali incentivi fiscali per almeno uno degli stabilimenti dove verranno processati gli articoli oggetto del presente appalto ai sensi della Lettera a) del criterio premiante n. 1 indicato dai CAM? Se sì, in che anno?
____________________________________________________________________________

Nell’ultimo quinquennio sono stati installati impianti di produzione di energia da fonte rinnovabile cui sono stati riconosciuti incentivi per almeno uno degli stabilimenti dove verranno processati gli articoli oggetto del presente appalto ai sensi della Lettera b) del criterio premiante n. 1 indicato dai CAM? Se sì, in che anno?
____________________________________________________________________________
Nell’ultimo quinquennio sono stati eseguiti interventi a seguito dei quali sono stati ottenuti incentivi nell’ambito del conto solare termico o altri analoghi eventuali incentivi fiscali per almeno uno degli stabilimenti dove verranno processati gli articoli oggetto del presente appalto ai sensi della Lettera c) del criterio premiante n. 1 indicato dai CAM? Se sì, in che anno?
____________________________________________________________________________
Nell’ultimo quinquennio sono stati eseguiti interventi a seguito dei quali sono stati ottenuti incentivi nell’ambito del conto solare termico o altri analoghi eventuali incentivi fiscali per almeno uno degli stabilimenti dove verranno processati gli articoli oggetto del presente appalto ai sensi della Lettera c) del criterio premiante n. 1 indicato dai CAM? Se sì, in che anno?
____________________________________________________________________________
Sono stati realizzati interventi di efficientamento idrico e/o termico e/o energetico, indicati nell’ambito di un sistema di gestione dell’organizzazione ai sensi della Lettera d) del criterio premiante n. 1 indicato dai CAM? Se sì, in che anno?
____________________________________________________________________________
Utilizzo, da almeno un anno, di energia elettrica prodotta al 100% da fonti rinnovabili certificate (Garanzia di Origine, RECS…) per i fabbisogni energetici non coperti da eventuale autoproduzione ai sensi della Lettera e) del criterio premiante n. 1 indicato dai CAM : SI / NO

	Possesso del marchio nazionale volontario per la valutazione e la comunicazione dell'impronta ambientale dei prodotti “Made Green in Italy”
	SI / NO

	Possesso certificazione di impronta climatica di prodotto conforme alla UNI EN ISO/TS 14067
	SI / NO

	Possesso certificazione dell’impronta idrica di prodotto conforme alla UNI EN ISO 14046
	SI / NO

	Possesso certificazione di un sistema di gestione dell’energia conforme alla UNI CEI EN ISO 50001
	SI / NO

	Possesso certificazione dell’impronta di carbonio di organizzazione conforme alla UNI EN ISO 14064-1
	SI / NO




In relazione ai CAM Lavanolo (e quindi anche i CAM Tessuti), si chiede se l’azienda riscontra problematiche relativamente al possesso/dimostrazione dei requisiti di sostenibilità ambientale richiesti. Se sì, quali? Si prega di specificare i singoli punti critici del CAM.

SEZIONE 3: approfondimenti su innovazioni relative al servizio
Possibilità di identificare biancheria piana destinata all’uso del Pronto Soccorso; se si riportare le modalità;
Possibilità di distribuzione automatizzata anche per biancheria piana es: per far fronte ad esigenza del Pronto soccorso.
Sistemi utilizzati per identificazione qualifiche a fronte di una distribuzione di divise di corsia Total White
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